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ASSEMBLÉE NATIONALE
13ème législature

contrats de travail
Question écrite n° 114343

Texte de la question

M. Marc Francina interroge M. le ministre du travail, de l'emploi et de la santé sur les contrats de travail
saisonniers dans les métiers de l'hôtellerie et de la restauration. En effet, le code du travail associé à l'article 14
de la convention nationale des CHR de 1997 précisent que le contrat de travail en CDD du travailleur saisonnier
conclu pendant trois années consécutives et couvrant la période d'ouverture pour la saison de l'établissement
peut être requalifié en CDI sur la base des périodes effectives de travail. Or il semblerait que dans la pratique la
justice est tendance à requalifier les CDD saisonniers dans l'hôtellerie restauration au bout de deux CDD
couvrant la période totale de la saison. Il lui demande donc de bien vouloir préciser de façon officielle que c'est
bien à l'issue des trois CDD de la durée de la saison que le salarié peut prétendre dans l'hôtellerie restauration à
une requalification de son CDD en CDI.
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