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Texte de la question

Mme Marie-Christine Verdier-Jouclas attire I'attention de Mme la ministre du travail, de I'emploi et de l'insertion
sur la situation des éléves nécessitant la validation de stage pour leur dipldme. En raison de la situation
économigue provoquée par la crise sanitaire, le dipldbme de certains étudiants est fortement remis en question.
La rareté des offres de stage inquiéte les étudiants. Ainsi, la validation de leur dipldome mais plus largement la
poursuite de leur parcours scolaire sont mis en péril par l'incertitude économique générée par la covid-19. C'est
le cas notamment des éléves en formation bijouterie qui peinent a trouver des stages dans le département du
Tarn voire dans la région Occitanie. L'apprentissage a été renforcé ces derniéres années et permet une
formation d'excellence, toutefois elle s'interroge sur le sort de ces éleves. Elle souhaiterait savoir si des
assouplissements sont prévus pour les dipldmes délivrés en 2021 afin que les étudiants ne soient pas pénalisés.
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